| JEDNOSTKA

{Wojewédzkie Biuro Geodezji i Urzadzania Terenoéw Rolnych w Lublinie

| ul. Bursaki 17, 20-150 Lublin
| DATA OGLOSZENIA | _
NABORU 10.06.2026 r.
'TERMIN
SKLADANIA 22.06.2026 r.
 DOKUMENTOW
'NUMER OFERTY  |2/2026
‘ds. wykonawstwa geodezyjno-kartograficznego
i STANOWISKO 'w Pracowni Terenowej w Bialej Podlaskiej — 3 etaty
WYMAGANIA '1. WYMAGANIA NIEZBEDNE: |
ZWIAZANE ZE

' STANOWISKIEM

1) WYKSZTALCENIE:
‘ srednie lub wyzsze o specjalnosci geodezja i kartografia
\ lub
wyzsze i studia podyplomowe z zakresu geodezji

i 2) WIEDZA:
a) znajomos$¢ przepisow prawa z zakresu geodezji i kartografii:
e Ustawa Prawo geodezyjne i kartograficzne,
‘ e Ustawa o scaleniu i wymianie gruntow, |
! e Rozporzadzenie w sprawie ewidencji gruntow i budynkow, |
e Rozporzadzenie w sprawie standardéw technicznych wykonywania
geodezyjnych pomiaréw sytuacyjnych i wysokosciowych oraz
' opracowywania 1 przekazywania wynikdw tych pomiaréw
do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograticznego, |
e Rozporzadzenie w sprawie gleboznawczej klasyfikacji gruntow.
b) znajomos¢ Kodeksu postgpowania administracyjnego,
¢) znajomosé Ustawy o pracownikach samorzadowych. '

3) OBLIGATORYJNE UPRAWNIENIA:
brak

4) DOSWIADCZENIE ZAWODOWE:

nie jest wymagane

5) INNE:
e pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych, 1

e niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e obywatelstwo polskie,

e nieposzlakowana opinia.




2. ZAKRES KWALIFIKACJI I UMIEJETNOSCI:
1) znajomos¢ prac geodezyjnych w szczegdlnosei prac scaleniowych:
2) znajomos¢ obshugi sprzetu geodezyjnego;
3) znajomos¢  oprogramowania  geodezyjnego  (np.  WINKALK, I
MIKROMAP, EWMAPA, GEO-MAP i inne); |
4) znajomo$¢ pakietu MS Office oraz urzadzen biurowych (np. drukarki|
wielkoformatowe); |

5) umiejetnosé pracy w zespole:

\ 6) dazenie do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania uprawnien
i zawodowych.
ZAKRES ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:
WYKONYWANYCH | 1) Wykonywanie prac geodezyjno-kartograficznych;
ZADAN NA 2) Wykonywanie prac scaleniowo-wymiennych:
STANOWISKU 3) Wykonywanie prac przy pomocy sprzetu geodezyjnego, zgodnie
z instrukcjami prawidlowej obstugi;
4) Udziat w zebraniach zwigzanych z realizacja wykonywanych zadan;
5) Przygotowywanie informacji do realizacji i rozliczenia zadan;
6) Sporzadzanie niezbednych dokumentow zwigzanych z wykonywang praca
wedlug wskazan i zalecen przetozonych;
7) Biezaca konserwacja i dbalo$¢ o powierzony sprzet pomiarowy i inne mienie;
8) Kontakty z interesantami zewnetrznymi oraz pracownikami wszystkich komoérek
organizacyjnych WBGiUTR w Lublinie.
'1. Migjsce pracy: Pracownia Terenowa w Bialej Podlaskiej oraz teren
; wojewodztwa lubelskiego — zgodnie z decyzja o powolaniu zespotu
i zadaniowego.
| : 2. Wymiar czasu pracy: pefny etat.
} INFORMACJA Wykonywamei pracy pr.zy komputerze powyzej 4 godzm.dzn’el‘mle.
Wynagrodzenie zasadnicze 5200 - 6400 zt brutto w zaleznosci od
O WARUNKACH 5 ; " M " '
'PRACY NA DANYM | posiadanych k.wahﬁk‘ac_u zawodowych | doswiadczenia. N
| STANOWISKU | Dodatek za wieloletnig prace przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci
; wynoszgeej 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten
. wzrasta 0 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20% miesigcznego
| wynagrodzenia zasadniczego (do okreséw pracy uprawniajacych do dodatku
| wlicza si¢ wszystkie poprzednio zakonczone okresy zatrudnienia )
, Premia uznaniowa, nagroda, nagroda jubileuszowa.
'WYMAGANE WYMAGANE DOKUMENTY: '
DOKUMENTY 1) list motywacyjny — opatrzony wlasnorg¢cznym podpisem:

] 2) kwestionariusz osobowy — opatrzony wlasnor¢cznym podpisem;
" 3) adres e-mail lub numer telefonu (w przypadku braku adresu e-mail);
4) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie i staz pracy (jesli
jest wymagany);
5) podpisane o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych
oraz nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przeste;pstwo‘

$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe:
6) w przypadku podania danych osobowych w  zakresie szerszym




niz wynikajacym z art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040) podpisane oswiadczenie kandydata
o dobrowolnym wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
i zawartych w  dokumentach aplikacyjnych do celéw  rekrutacji
(na stanowisko: geodeta ds. wykonawstwa geodezyjno-kartograficznego); |

7) podpisana klauzula informacyjna; ’

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych;

9) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa
w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach|
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) jest zobowiqzany‘
do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego
niepelnosprawnosc.

Wzory ww. oswiadczen oraz klauzula informacyjna dla kandydata do pobrania‘
‘na stronie internetowej www.wbg.bip.lubelskie.pl wraz z ogloszeniem o naborze |
lub w wersji papierowej w Dziale Organizacyjno-Kadrowym w siedzibie |
WBGIUTR w Lublinie. |

|
' Dokumenty nalezy skfada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

»OFERTA NR 2/2026 — nabor na stanowisko ds. wykonawstwa geodezyjno-
kartograficznego w Pracowni Terenowej w Bialej Podlaskiej — 3 etaty”

‘ Dokumenty zlozone w innej formie nie beda rozpatrywane. .

Regulamin naboru - Zarzadzenie Nr 13/2026 Dyrektora Wojewodzkiego Biurai
|Geodezji i Urzadzania Terendw Rolnych w Lublinie z dnia 9 czerwca 2026 r.
'dostgpny jest na stronie: https://wbg.bip.lubelskie.pl lub do wgladu w siedzibie

' WBGIUTR w Lublinie.

Wojewddzkie Biuro Geodezji i Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie

MIEJSCE : :
SKLADANIA gzk?:::ﬁ; 17, 20-150 Lublin

DOKUMENTOW !

'UWAGI Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Wojewddzkie

Biuro Geodezji t Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie, ul. Bursaki 17,
20-150 Lublin lub przesta¢ pocztg (decyduje data wplywu do siedziby WBGiUTR
w Lublinie).

' Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyng do WBGIUTR w Lublinie po wyzej
okreslonym terminie, jak rowniez niespetniajace wymogow formalnych nie beda
rozpatrywane.

' |
|Po  uptywie terminu do zlozenia dokumentéw i analizie dokumentow |
aplikacyjnych, kandydaci spetniajacy wymogi formalne okreslone w ogloszeniu
0 naborze zostang powiadomieni indywidualnie: mailowo lub telefonicznie
(w przypadku braku adresu e-mail) o terminie, miejscu oraz formie
przeprowadzenia naboru.




’7 Za zakonczenie naboru uwaza si¢ dat¢ zamieszczenia informacji o wyniku naboru,:
| ktéra bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej‘
(https://wbg.bip.lubelskie.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Wojewddzkie Biuro Geodezji i Urzadzania Terenéw Rolnych w  Lublinie|
‘ 'ul. Bursaki 17, 20-150 Lublin, przez okres co najmniej 3 miesigcy.

' Dokumenty aplikacyjne niespetniajace wymogow formalnych oraz dokumenty,

! 'ktore wptynely po terminie nie beda odsylane kandydatom i bgda do odbioru

‘ w Wojewodzkim Biurze Geodezji i Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie —
'w Dziale Organizacyjno-Kadrowym (pok. 8), w ciagu pigciu dni roboczych od dnia
log’f()szenia wynikow naboru. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow |
'beda przechowywane zgodnie z § 15 Regulaminu naboru.

Dokumenty nieodebrane w terminie zostang zniszczone.

sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928) w zwiazku z rozpoczetym procesem
rekrutacji informujemy, ze w WBGIUTR w Lublinie obowiazuje wewngtrzna
Procedura dokonywania zgloszei naruszen prawa i podejmowania dziatan |

‘ Dziatajgc na podstawie art. 24 ust 6 Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
|

nastepczych, ktora dostepna jest na stronie:
T A

| | https://wbg.bip.lubelskie.pl/index.php?id=65&action=details&document_id=2074
| 914

WSKAZNIK Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Wojewoddzkim Biurze Geodezji
ZATRUDNIENIA i Urzadzania Terenow Rolnych w Lublinie w maju 2026 r. w rozumieniu przepisow
0OSOB o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych |
NIEPELNOSPRAW- | jest mniejszy niz 6%. ‘
'NYCH W
JEDNOSTCE ‘




