Wojewodzkie Biuro Geodezji i Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie
ul. Bursaki 17, 20-150 Lublin

JEDNOSTKA

DATA OGLOSZENIA |
g 03.09.2025 1.

TERMIN
SKLADANIA 15.09.2025 r.
DOKUMENTOW

NUMER OFERTY 5/2025

Geodeta ds. wykonawstwa geodezyjno-kartograficznego

STANOWISKO w Pracowni Terenowej w Lublinie — 1 etat
WYMAGANIA 1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:
ZWIAZANE 7E

STANOWISKIEM 1) WYKSZTALCENIE:

wyzsze o kierunku geodezja i kartografia

2) WIEDZA:

a) znajomos¢ przepisow prawa z zakresu geodezji i kartografii:
e Ustawa Prawo geodezyjne i kartograficzne,
e Ustawa o scaleniu i wymianie gruntow,
e Rozporzadzenie w sprawie ewidencji gruntow i budynkow,

e Rozporzadzenie w sprawie standardow technicznych wykonywania
geodezyjnych pomiarow sytuacyjnych i wysokosciowych oraz
opracowywania i przekazywania wynikow tych pomiaréw

do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
e Rozporzadzenie w sprawie gleboznawczej klasyfikacji gruntow.
b) znajomos¢ Kodeksu postgpowania administracyjnego,
¢) znajomos¢ Ustawy o pracownikach samorzadowych.

3) OBLIGATORYJNE UPRAWNIENIA:
Uprawnienia zawodowe w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresie:
| lub 2 lub 5

4) DOSWIADCZENIE ZAWODOWE:

minimum 35 lat

5) INNE:

e pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pehni praw

publicznych,

e niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego

lub umysline przestepstwo skarbowe,
e obywatelstwo polskie,
e nieposzlakowana opinia.




‘2. ZAKRES KWALIFIKACJI I UMIEJETNOSCI:
1) znajomo$¢ prac geodezyjnych w szczegolnosci prac scaleniowych:
2) znajomos¢ obstugi sprzetu geodezyjnego;
3) znajomos¢  oprogramowania  geodezyjnego  (np.  WINKALK,
MIKROMAP, EWMAPA, GEO-MAP i inne);
| 4) znajomos¢ pakietu MS Office oraz urzadzen biurowych (np. drukarki
‘ wielkoformatowe);
5) umiejetnosé pracy w zespole;
6) dazenie do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania uprawnien
zawodowych.

ZAKRES
WYKONYWANYCH
ZADAN NA
STANOWISKU

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:
1) Wykonywanie prac geodezyjno-kartograficznych:
2) Wykonywanie prac scaleniowo-wymiennych;
3) Wykonywanie prac przy pomocy sprzetu geodezyjnego, zgodnie
z instrukcjami prawidiowej obstugi:
4) Udzial w zebraniach zwiazanych z realizacja wykonywanych zadan;
5) Przygotowywanie informacji do realizacji i rozliczenia zadan:
6) Sporzadzanie niezbednych dokumentow zwiazanych z wykonywang praca
wedtug wskazan i zalecen przetozonych:
7) Biezaca konserwacja i dbalos¢ o powierzony sprzet pomiarowy i inne mienie:
8) Kontakty z interesantami zewngtrznymi oraz pracownikami wszystkich komorek
organizacyjnych WBGIUTR w Lublinie.

INFORMACIJA

O WARUNKACH
PRACY NA DANYM
STANOWISKU

1. Migjsce pracy: Pracownia Terenowa w Lublinie oraz teren wojewodztwa

! lubelskiego — zgodnie z decyzja o powolaniu zespotu zadaniowego.

Wymiar czasu pracy: petny etat.

Wykonywanie pracy przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.
Wynagrodzenie od 4870 zt brutto.

Dodatek za wieloletnig prace przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci

1= L b

wynoszace] 5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten

wzrasta 0 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagniecia 20% miesigcznego

wynagrodzenia zasadniczego (do okresow pracy uprawniajacych do dodatku
| wlicza sie wszystkie poprzednio zakoficzone okresy zatrudnienia )

WYMAGANE
DOKUMENTY

WYMAGANE DOKUMENTY?:
1) list motywacyjny — opatrzony wlasnor¢cznym podpisem:
2) kwestionariusz osobowy — opatrzony wlasnor¢cznym podpisem:.
3) adres e-mail lub numer telefonu (w przypadku braku adresu e-mail);
4) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie i staz pracy:
5) podpisane oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych
\ oraz nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe:
| 6) w przypadku podania danych osobowych w  zakresie szerszym
niz wynikajacym z art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040) podpisane oswiadczenie kandydata
o dobrowolnym wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w  dokumentach  aplikacyjnych do  celéw  rekrutacji
1 (na stanowisko: geodeta ds. wykonawstwa geodezyjno-kartograficznego):




7) podpisana klauzula informacyjna;

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych;

9) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa
w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) jest zobowiazany
do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego|
niepetnosprawnosc.

Wzory ww. oswiadczen oraz klauzula informacyjna dla kandydata do pobrania
na stronie internetowej www.wbg.bip.lubelskie.pl wraz z ogloszeniem o naborze
lub w wersji papierowej w Dziale Organizacyjno-Kadrowym w  siedzibie
WBGIUTR w Lublinie.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
»OFERTA NR 5/2025 — nabor na stanowisko geodeta ds. wykonawstwa
geodezyjno-kartograficznego w Pracowni Terenowej w Lublinie — 1 etat*.

Dokumenty zlozone w innej formie nie beda rozpatrywane.

Regulamin naboru - Zarzadzenie Nr 24/2023 Dyrektora Wojewddzkiego Biura
Geodezji i Urzadzania Terenow Rolnych w Lublinie z dnia 22 sierpnia 2023 r.
dostepny jest na stronie: https://wbg.bip.lubelskie.pl lub do wgladu w siedzibie
WBGIUTR w Lublinie.

Wojewddzkie Biuro Geodezji i Urzadzania Terenow Rolnych w Lublinie
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Al Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Wojewddzkie

ul. Bursaki 17, 20-150 Lublin, przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Biuro Geodezji i Urzadzania Terendw Rolnych w Lublinie, ul. Bursaki 17,
20-150 Lublin lub przesta¢ poczta (decyduje data wpltywu do siedziby WBGIUTR
w Lublinie).

Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna do WBGIUTR w Lublinie po wyzej|
okreslonym terminie, jak rowniez niespelniajace wymogdw formalnych nie beda
rozpatrywane.

Po uplywie terminu do zlozenia dokumentéw 1 analizie dokumentow
aplikacyjnych, kandydaci spelniajacy wymogi formalne okreslone w ogloszeniu
o naborze zostang powiadomieni indywidualnie: mailowo lub telefonicznie
(w przypadku braku adresu e-mail) o terminie, miejscu oraz formie
przeprowadzenia naboru.

Za zakonczenie naboru uwaza si¢ dat¢ zamieszczenia informacji o wyniku naboru,
Kktora bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(https://wbg.bip.lubelskie.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Wojewodzkie Biuro Geodezji i Urzadzania Terendw Rolnych w  Lublinie



914

Dokumenty aplikacyjne niespetniajace wymogdéw formalnych oraz dokumenty,
ktore wplynely po terminie nie beda odsytane kandydatom i beda do odbioru
w Wojewodzkim Biurze Geodezji i Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie —
w Dziale Organizacyjno-Kadrowym (pok. 8), w ciagu pigciu dni roboczych od dnia
ogloszenia wynikéw naboru. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydat()wI
beda przechowywane zgodnie z § 15 Regulaminu naboru. '

Dokumenty nicodebrane w terminie zostang zniszczone.

Dziatajac na podstawie art. 24 ust 6 Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie |
sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928) w zwiazku z rozpoczetym procesemE
rekrutacji informujemy. ze w WBGIUTR w Lublinie obowigzuje wewnetrzna |
Procedura dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dzialan|
nastepczych, ktora dostepna jest na stronie: '
https://wbe.bip.lubelskie.pl/index.php?id=65&action=details&document 1d=2074

WSKAZNIK

| ZATRUDNIENIA
'0SOB
'NIEPELNOSPRAW-
'NYCHW

| Wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Wojewddzkim Biurze Geodezji
'i Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie w sierpniu 2025 r. w rozumieniu

przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0sob

niepetnosprawnych jest mniejszy niz 6%.

Marek Banach




