JEDNOSTKA
|

Wojewdodzkie Biuro Geodezji i Urzadzania Tereno

w Rolnych w Lublinie

ul. Bursaki 17, 20-150 Lublin
DATA OGLOSZENIA |
NABGRU 20.06.2024 r.
'TERMIN |
SKLADANIA 101.07.2024 r.
DOKUMENTOW

NUMER OFERTY 9/2024

'STANOWISKO

Kierownik Dzialu Zarzadzania i Nadzoru Technicznego — 1 etat

WYMAGANIA 1. WYMAGANIA NIEZBEDNE: -
|ZWIAZANE ZE
STANOWISKIEM 1) WYKSZTALCENIE:
wyzsze o specjalnosci geodezja i kartografia
lub
i wyzsze i studia podyplomowe z zakresu geodezji
‘ lub

wyzsze i kurs z zakresu gleboznawczej klasyfikacji gruntow

| 2) OBLIGATORYJNE UPRAWNIENIA:
nie sa wymagane

3) DOSWIADCZENIE ZAWODOWE:

minimum 5 lat stazu pracy

4) WIEDZA.:
a) znajomos¢ przepisow prawa z zakresu geodezji i kartografii:

®

L]

Ustawa Prawo geodezyjne i kartograficzne,

Ustawa o scalaniu i wymianie gruntow,

Rozporzadzenie w sprawie ewidencji gruntéw i budynkdw,
Rozporzadzenie w sprawie standardow technicznych wykonywania
geodezyjnych ~ pomiarow  sytuacyjnych i wysokosciowych
oraz opracowywania i przekazywania wynikow tych pomiaréw
do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.,
Rozporzadzenie w sprawie gleboznawczej klasyfikacji gruntow.

b) znajomos¢ Kodeksu postgpowania administracyjnego,
¢) znajomos¢ Ustawy o pracownikach samorzadowych.

i 5) INNE:

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw |
publicznych,

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie,

nieposzlakowana opinia.

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

doswiadczenie i znajomos¢ w zakresie prac scaleniowych,
samodzielnos¢ w nadzorze nad realizacja prac geodezyjnych,




e zaangazowanic 1 zmotywowanic do osiggania jak najwyiszych‘
standardow w pracy, |

e predyspozycje osobowe: wysoka kultura osobista, komunikatywnosc,
odpowiedzialno$é, zdyscyplinowanie, dyspozycyjnos¢, odpornos¢ na|
stres, ;

e zdolnosci kierowania kapitatem ludzkim oraz samodzielnego |
organizowania pracy wlasnej oraz podleglego personelu, I

e zainteresowanie poznawaniem i wdrazaniem do stosowania nowych‘
technologii i programow geodezyjnych, ‘

o doswiadczenie w pracy na kierowniczym stanowisku,

e znajomos¢ obstugi komputera — pakiet MS Office oraz urzadzen
biurowych (fax, skaner, kserokopiarka itp.) '

ZAKRES
WYKONYWANYCH
ZADAN NA
STANOWISKU

h

10.
11.

155
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16.

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

. Udziat w zebraniach z uczestnikami scalef gruntéw w poszczegolnych etapach

Kierowanie pracg Dzialu Zarzadzania i Nadzoru Technicznego.

Nadzor nad prawidlowym i terminowym wykonywaniem zadan Dzialu
w sposob zapewniajacy wlasciwa ich realizacjg.

Nadzor, koordynacja i kontrola pracy podleglych stuzbowo pracownikow
w zakresie realizacji zadan Dzialu.

Analiza zleconych zadan geodezyjno-kartograficznych.

Zarzadzanie projektami prac geodezyjno-kartograficznych.

Nadzor nad prawidlowym przebiegiem wykonywanych zadan geodezyjno-
kartograficznych oraz przygotowywanie projektow dokumentow w zakresie
ich realizacji.

Wspolpraca merytoryczna z odpowiednimi  srodowiskami naukowymi
i instytucjami w zakresie prac zwigzanych z zatozeniami do projektu ogolnego
scalenia gruntéw, zagospodarowaniem poscaleniowym, wplywem scalenia
gruntow na srodowisko przyrodnicze oraz gleboznawcza klasyfikacja gleb.
Realizacja zadan wsp6lnych okreslonych dla wszystkich komorek organizacyj-
nych, zgodnie z Regulaminem organizacyjnym.

Monitorowanie i realizacja zadan zgodnie z zasadami kontroli zarzadczej
w plaszczyznie przydzielonych zadan.

Sprawozdawczos¢ z zakresu funkcjonowania kierowanego Dziatu.

Udzial w odbiorach robét (wewnetrznych i zewnetrznych) oraz nadzor nad
prawidlowym rozliczeniem ostatecznym robot —w zakresie finansowym
i materialowym.

procesu scaleniowego.

Prowadzenie promocji prac scaleniowych.
Podeimowanie dziaian  majacvel na o celn popiawe  janusci. Orgaiizacji
wydajnosci i warunkow pracy kierowanego Dziatu, ze szczegolnym uwzgled-
nieniem wdrazania nowych technologii oraz dbatosci o zaplecze sprzetowe.
Nadzor nad prowadzeniem teczek rzeczowych zgodnie z jednolitym rzeczowym
wykazem akt oraz ich przekazywaniem do archiwum zakladowego.
Wykonywanie innych czynnosci shuzbowych powierzonych przez Dyrektora.




' INFORMACJA

'O WARUNKACH
PRACY NA DANYM
STANOWISKU

1. Migjsce pracy: Wojewddzkie Biuro Geodezji i Urzadzania Terendw Rolnych
w Lublinie
. Wymiar czasu pracy: pelny etat.
3. Wykonywanie pracy przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

'WYMAGANE
DOKUMENTY

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) list motywacyjny — opatrzony wlasnorecznym podpisem:;

2) kwestionariusz osobowy — opatrzony wlasnorecznym podpisem:;

3) adres e-mail lub numer telefonu (w przypadku braku adresu e-mail):

4) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie i doswiadczenie
zawodowe;

5) podpisane oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych
oraz nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe:

6) w przypadku podania danych osobowych w zakresic szerszym niz
wynikajacym z art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) podpisane os$wiadczenie kandydata
o dobrowolnym wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych  w  dokumentach  aplikacyjnych do  celow  rekrutacji
(na stanowisko: Kierownik Dziatu Zarzadzania i Nadzoru Technicznego);

7) podpisana klauzula informacyjna;

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych;

9) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa
w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach |
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) jest zobowigzany do zlozenia
wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé.

Wzory ww. oswiadczen oraz klauzula informacyjna dla kandydata do pobrania
na stronie internetowej www.wbg.bip.lubelskie.pl wraz z ogloszeniem o naborze lub
w wersji papierowej w Dziale Organizacyjno-Kadrowym w siedzibie WBGiUTR
w Lublinie.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
' »OFERTA NR 9/2024 — nabor na stanowisko Kierownik Dzialu Zarzadzania i
Nadzoru Technicznego — 1 etat

'Dokumenty zlozone w innej formie nie beda rozpatrywane.

Regulamin naboru - Zarzadzenie Nr 24/2023 Dyrektora Wojewodzkiego Biura
Geodezji i Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie z dnia 22 sierpnia 2023 r.
dostepny jest na stronie: https://wbg.bip.lubelskie.pl lub do wgladu w siedzibie
WBGIUTR w Lublinie. i

MIEJSCE
SKLADANIA
DOKUMENTOW

Wojewadzkie Biuro Geodezji i Urzadzania Terenow Rolnych w Lublinie
ul. Bursaki 17, 20-150 Lublin
Sekretariat




iUWAGI ' Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Wojewédzkiego!
'Biura Geodezji i Urzadzania Terendw Rolnych w Lublinie przy ul. Bursaki 17.
}20—1 50 Lublin lub przesta¢ poczta (decyduje data wplywu do siedziby WBGIUTR
w Lublinie).

Dokumenly aplikacyjne, ktore wplyna do WBGIUTR w Lublinie po wyzej|
okreslonym terminie, jak rowniez niespetniajace wymogdéw formalnych nie be;déy
‘rozpatrywane.

kandydac1 spelniajacy ~ wymogi  formalne  okreslone  w ogloszeniu |

' Po uplywie terminu do zlozenia dokumentéw i analizie dokumentow aplikacyjnych.

. ~ . - |
‘0 naborze zostana powiadomieni indywidualnie: mailowo lub telefonicznie
(w przypadku braku adresu e-mail) o terminie, miejscu oraz formie przeprowadzenia |
naboru.

7a zakonczenie naboru uwaza si¢ date zamieszczenia i
 ktora bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu lnformac Ji Publlcme]
(https://wbg.bip.lubelskie.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie |
' Wojewddzkiego Biura Geodezji i Urzadzania Terenow Rolnych w Lublinie przy |
“ul. Bursaki 17, 20-150 Lublin, przez okres co najmniej 3 miesigcy. |

i Dokumenty aplikacyjne niespetniajace wymogow formalnych oraz dokumenty,

ktore wplynely po terminie nie beda odsylane kandydatom i bedg do odbioru
fw Wojewddzkim Biurze Geodezji i Urzadzania Terenow Rolnych w Lublinie —
‘ 'w Dziale Organizacyjno-Kadrowym, w ciagu pigciu dni roboczych od dnia

\0‘7*OSZ€I1ld wynikow naboru. Dokumenty aplikacyjne pozostalych kandydatow bt;dq,
‘ przechowywane zgodnie z § 15 Regulaminu naboru. |
' Dokumenty nieodebrane w terminie zostana zniszczone.

|

'WSKAZNIK 'Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Wojewddzkim Biurze Geodezji
‘7Al RUDNIENIA i Urzadzania Terenow Rolnych w Lublinie w maju 2024 r. w rozumieniu przepisow |
0SOB ‘0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepe’mosprawnychi
| IEPEENOSPRAW- ‘jest mniejszy niz 6% ‘

'NYCH | B S

'W JEDNOSTCE

Marek Bancch




