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Opis przedmiotu zamówienia


Dostęp do usług sportowo-rekreacyjnych 
dla pracowników Wojewódzkiego Biura Geodezji i Urządzania Terenów Rolnych w Lublinie 
z wykorzystaniem kart abonamentowych.


1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług polegających na zapewnieniu dostępu do obiektów i zajęć sportowo-rekreacyjnych dla pracowników Wojewódzkiego Biura Geodezji i Urządzania Terenów Rolnych w Lublinie zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, dzieci pracowników oraz osób towarzyszących. 
Liczba pracowników zatrudnionych w Wojewódzkim Biurze Geodezji i Urządzania Terenów Rolnych w Lublinie na dzień 03.02.2025 r. wynosiła 94 osoby. Liczba pracowników zainteresowanych programem sportowo – rekreacyjnym, z wstępnego oszacowania wyniosła 24 osoby lecz nie jest to liczba wiążąca dla Zamawiającego.
2. Wykonawca zapewni dostęp do obiektów i zajęć sportowo – rekreacyjnych 
na podstawie wydanych imiennych kart abonamentowych, w postaci plastikowej karty magnetycznej lub chipowej przygotowanych w dwóch wariantach: 
1) dostęp nielimitowany, upoważniający co najmniej do nieograniczonej liczby wizyt, na wiele aktywności sportowych, jednego dnia w różnych obiektach, przez 7 dni 
w tygodniu każdego miesiąca;
2) dostęp limitowany, upoważniający do 8 wizyt w miesiącu kalendarzowym 
do dowolnie wybranego obiektu i na dowolne dyscypliny sportowe. Użytkownik może wykorzystać 8 wejść zarówno w ciągu jednego dnia (do różnych obiektów), tygodnia, jak i miesiąca przy zachowaniu limitu dziennego – 1 wejście dziennie do tego samego obiektu.
W/w karty powinny zabezpieczać weryfikację użytkownika w obiekcie w taki sposób, aby wyeliminować jakąkolwiek możliwość wystąpienia nadużyć w postaci sztucznego nabijania na kartę wejść użytkowników, poprzez zastosowanie na karcie chipa lub paska magnetycznego.
3. Dopuszcza się limity czasowe, które powinny wynosić co najmniej:
1) 45 minut fitness, 
2) 60 minut basen, liczone łącznie z czasem technicznym na przebranie,
3) 30 minut sauna, przy minimum jednym wejściu dziennie. 
4) bez limitu czasowego siłownia, minimum 1 wejście dziennie. 
4. Zamawiający dopuszcza jedynie limity i ograniczenia wprowadzone przez dany obiekt sportowy, wynikające z obowiązujących w nim godzin pracy, regulaminów, grafików oraz umów partnerskich. Możliwość korzystania z różnych usług i zajęć w różnych obiektach sportowych tego samego dnia, tygodnia czy miesiąca bez deklaracji korzystania z określonej lokalizacji.
5. Dostępność do usług należy zapewnić od 1 marca 2025 r. do  28 lutego 2026 r.
6. Dopuszcza się możliwość rezygnacji (zawieszenia) przez użytkownika karty z usług 
na okres 1 lub 2 miesięcy w okresie wakacyjnym. Zamawiający umieści informacje na temat zawieszenia usługi w listach uczestników przekazywanych co miesiąc Wykonawcy. 
7. Zakres dostępu do usług sportowo – rekreacyjnych będzie obejmować co najmniej dostęp do obiektów i zajęć: 
· obiekt typu spa: w którym dostępne są łącznie usługi: basen, sauna, siłownia oraz fitness, na terenie Miasta Lublin, czynny 7 dni w tygodniu (poniedziałek – niedziela) w godzinach 8.00 – 23.00, 
· obiekt typu park wodny, w którym dostępne są przynajmniej basen ze strefą rekreacyjną i inna strefa rekreacyjna lub sportowa, na terenie województwa lubelskiego, czynny 7 dni w tygodniu (poniedziałek – niedziela),
·  aerobik,
·  aqua aerobik lub inne zajęcia na basenie
·  basen,
·  gimnastyka,
·  grota solna na terenie Miasta Lublin,
·  grota solna na terenie województwa lubelskiego,
·  fitness,
·  Joga,
·  lodowisko (sezonowo),
·  sauna,
·  siłownia,
·  spinning,
·  sztuki walki,
·  taniec.
8. Informacje dotyczące zakresu i dostępności usług będą dostępne na aktualizowanej stronie internetowej Wykonawcy.
9. Wykonawca zapewni co najmniej następujące rodzaje kart dodatkowych dla osób towarzyszących oraz dzieci pracownika (w różnych przedziałach wiekowych, uczących się, będących na utrzymaniu pracownika) odpowiednio do wybranego przez pracownika wariantu (bez limitu/z limitem wizyt): kartę pełną, kartę dla dzieci pełną, kartę dla dzieci z wstępem na basen.
10. Dopuszcza się by pracownik korzystający z karty, bez względu na wybrany wariant (nielimitowany lub z limitem wejść) miał możliwość zakupu karty dodatkowej nielimitowanej lub z limitem wejść dla członków rodziny (osób towarzyszących i dzieci).
11. Każdy pracownik może zgłosić 1 osobę towarzyszącą (niebędącą dzieckiem pracownika).
12. Obiekt sportowy – to jeden budynek lub samodzielny lokal, w którym są usługi objęte zamówieniem. Jeżeli dwa niezależne podmioty świadczące usługi odpowiadające swym przedmiotem treści zamówienia publicznego zostały zlokalizowane w tym samym budynku, wówczas na gruncie prowadzonego postępowania zostaną zakwalifikowane jako dwa odrębne obiekty sportowe.
13. [bookmark: _GoBack]Dostęp do wyznaczonych obiektów sportowo – rekreacyjnych w pełnym zakresie czasowym ich funkcjonowania (zakres dzienny i godzinowy), w których świadczone będą usługi objęte zamówieniem, dla osób uprawnionych będzie się odbywał za okazaniem imiennej plastikowej karty magnetycznej lub chipowej , na terenie całego kraju, a w szczególności w Lublinie w minimum 35 obiektach sportowo-rekreacyjnych oraz co najmniej dwóch w Białej Podlaskiej, Chełmie, Krasnymstawie i Zamościu, zarówno dla posiadaczy kart bez limitu, jak i z limitem wejść. Dopuszcza się weryfikację dostępu do usług tylko za pośrednictwem imiennej plastikowej karty magnetycznej lub chipowej wraz z dowodem osobistym oraz podpisem na liście, jeśli złożenie podpisu 
w danym obiekcie sportowo – rekreacyjnym jest wymagane. Zamawiający dopuszcza możliwość, w której w zależności od rodzaju karty (bez limitu lub 
z limitem wejść) będą to różne obiekty, pod warunkiem, że w/w minimalne ilości obiektów zostaną zachowane.
14. Dostęp do usług w obiektach, z którymi Wykonawca posiada podpisaną umowę 
będzie bezpłatny w ramach limitu czasowego, o którym mowa w pkt. 3. Dotyczy usług, które są wymienione w pkt. 7.
15. Dostępne dla Wykonawcy dane pracowników oraz osób towarzyszących to imię 
i nazwisko. W przypadku zakupienia dodatkowej karty dla dziecka pracownika dostępne dla Wykonawcy dane to imię, nazwisko, miesiąc i rok urodzenia dziecka. Wykonawca nie będzie mógł we własnym zakresie pobierać danych od pracowników Zamawiającego oraz osób towarzyszących. Brak przekazania przez użytkownika (bezpośrednio przez samego użytkownika lub pośrednio przez zamawiającego) dodatkowych danych z zakresu: numer PESEL, pełna data urodzenia (dzień, miesiąc 
i rok urodzenia), numer prywatnego telefonu komórkowego lub obywatelstwo, nie może skutkować negatywnymi konsekwencjami dla takiej osoby, w postaci wykluczenia 
z możliwości korzystania z usług sportowo-rekreacyjnych, będących przedmiotem niniejszego zamówienia.
16. Posiadanie telefonów komórkowych przez pracowników Zamawiającego nie będzie konieczne. Dostęp do wyżej wymienionych usług nie będzie mógł wiązać się z żadnymi dodatkowymi kosztami.
17. Liczba uczestników programu oraz ilość kart dla Zamawiającego zostanie ustalona 
na podstawie imiennej listy sporządzonej przez Zamawiającego i przekazanej Wykonawcy w terminie do 2 dni roboczych po podpisaniu umowy. Kolejna lista będzie aktualizowana do 20 dnia każdego miesiąca na kolejny miesiąc abonamentowy.
18. Zamawiający zapłaci Wykonawcy Wynagrodzenie na podstawie wystawionej przez Wykonawcę faktury, na kwotę uwzględniającą koszt dostępu do usług wszystkich zgłoszonych przez Zamawiającego. Kwota faktury będzie iloczynem liczby osób wskazanych na liście oraz ceny jednostkowej za uczestnika programu.
19. Wynagrodzenie będzie płatne w miesiącach faktycznej realizacji usługi. Wykonawca wystawi fakturę nie wcześniej niż 1 dnia danego miesiąca.
20. W przypadku utraty karty umożliwiającej korzystanie z usług, za wystawienie duplikatu użytkownik karty zapłaci, za pośrednictwem Zamawiającego, kwotę nie wyższą niż 20,00 zł brutto.  
21. Wykonawca, w ramach podpisanej umowy może zaoferować także inne usługi 
i umożliwić dodatkowo korzystanie z nowo dostępnych usług w ramach oferowanego pakietu, świadczonych przez podmioty, z którymi Wykonawca nawiąże współpracę 
w trakcie trwania umowy.
22. Zamawiający będzie współfinansował zakup kart dla pracowników, na poziomie od 50,00 zł do 65,00 zł ze środków zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, do limitu wydatków na zajęcia sportowo-rekreacyjne określonych w Planie dochodów i wydatków ZFŚS na 2025 r.
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